
 

 

 

 

 

 

 

 

 الية ـــــحة المـــاللائ
 نقش الشبابيةجمعية 

 بمحافظة النماص

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 الفصل الأول: 

 أحكام عامة وتعاريف 
 

 تسري أحكام هذه اللائحة على جميع الأعمال المالية للجمعية وفروعه التابعة له. (:1) مادة

يقصد بالعبارات والألفاا  التالياة أاماا ورفت فاه هاذه اللائحاة المعاااه الماماحة أ اام   (:2)  مادة

 كل  نها على النحا التاله:

 .المركز الاطنه لتنمية القطاع غير الربحه: المركز ( أ

( 61معيااات والمساسااات الأهليااة الصااافرم بقاارار  جلاام الااا را  ر اا   ب( النظااام اظااام الج

 ها19/02/1437( وتاريخ 8ها المصافق عليه بالمراام الملكه ر    م/18/02/1437وتاريخ 

ج( اللائحة التنفيذية للنظام: اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمساسات الأهلية الصافرم 

 م06/07/2023( وتاريخ 9/1/23/ارم المركز ر    تف جلم إبقرار 

  .بمحافظة النماص اقش الشبابيةف( الجمعية: جمعية 

 .بمحافظة النماص اقش الشبابيةجمعية ها( المجلم:  جلم إفارم 

 .بمحافظة النماص اقش الشبابيةلجمعية و( الرئيم: رئيم  جلم الإفارم 

 .بمحافظة النماص اقش الشبابيةلجمعية  ( المدير التنفيذي: المدير التنفيذي 

 ح( الإفارم المالية: إفارم الشسون المالية بالجمعية.

 
ــادة ) ولاائحهاااا  ات العلا اااة  المركاااز الااااطنه لتنمياااة القطااااع غيااار الربحاااهتطبااان أاظماااة  (:3مـ

ل فه بابه وكذلك اللائحة الأااااية للجمعياة تنفيذاً لها ك ن المركز الاطنه   والقرارات الصافرم 

و رارات  جلم إفارم الجمعية فيما ل  يرف بشأاه اص فيما ابن أو ل  يرف بشأاه اص فه هذه 

 اللائحة.

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الفصل الثاني: 

 السياسات المالية والمحاسبية 
 

كل عام وتنتهه فه : تحدف السنة المالية للجمعية بأثنه عشر شهراً تبدأ  ن يناير  ن  ( 4مادة )

 آخر يام  ن شهر فيسمبر  ن  لك العام. 

( للمحاابين    (:5مادة  السعافية  الهيئة  الصافرم  ن  المحاابية  بالمعايير  الجمعية  تتقيد 

المافم   فه  جا   كما  الا ارم  تصدرها  الته  المحاابية  والتقارير  وبالنما ج  (  ن 36القاااايين 

 اللائحة التنفيذية للنظام. 

  ع عدم الإخلال ببناف اللاائح المالية وأي لاائح وأفلة أخرى  نظمة للعمل بالجمعية،  (:6)  مادة

 يلزم  اافقة  جلم الإفارم أو  ن يفامه فيما يله: 

 إبرام  روض  ع البناك أو  ع الأفراف وفن الضاابط الشرعية.  -أ

-الرهن -يدإبرام العقاف الته ترتب التزا ات على الجمعية لأكثر  ن انة  الية  عقاف تار -ب

 ...إلخ(. -الإجار 

 التصالح أو التنا ل أو فسخ العقاف.  -ج

 إاشا  أو تشغيل أي  شروع ااتثماري جديد.  -ف

 بيع أي أصل  ن الأصال الثابتة للجمعية.  -ها

 تعديل اظ  الرواتب أو الحاافز لمنسابه الجمعية.  -و

 تعديل الصلاحيات المالية.  - 

 يصدر الرئيم تعا ي  تتضمن على الأ ل  ا يله:  (:7مادة )

 اما ج  ن التا يعات المعتمدم.  -أ

تاريخ  -ب بيان  الداخلية  ع  النقدية  التا يعات  اعتماف  فه  الحذف  أو  بالإمافة  التعديلات 

 اريااها. 

يتبعه  ن    -ج و ا  الصلاحيات  تفايض  فليل  يحدفها  والته  للتا يعات  النقدية  المبالغ  حدوف 

  رارات. 

(  ن هذه اللائحة، 11 م   ع عدم الإخلال بنظ  الر ابة الداخلية و ا تشتمل عليه الماف  (:8مادة )

أو   الصرف بماجب شيكات  الصرف ااا  كان  المالية  بل  العمليات  تت   راجعة جميع  أن  يلزم 

 . المس تة اقداً أو  ن خلال السُلف أو العهد المستديمة أو 

 



 

 

 

 

 

 

 مهام مدير المالية بالجمعية 
 

يكان    (:9)  ة ماد التنفيذي  والمدير  الإفارم  و سسوليات  جلم  بصلاحيات  الإخلال  عدم   ع 

  دير المالية  سسولًا عن جميع شسون الجمعية المالية، ولا ايما: 

 تنفيذ و را بة أحكام اللائحة المالية والقرارات التنفيذية لها.  -أ

و  -ب فه  اعده  والفرعية  الرئيسية  للخزائن  السناي  الجرف  إجرا ات  الجرف  اتخا   كذلك 

المفاجئ بين و ت وآخر وله الطة تفايض  ن يباشر إجرا  الجرف ايابة عنه فون أن يخل  

  لك بمسسوليته. 

إجرا  الجرف اصف السناي لكافة الأصال الثابتة للجمعية و طابقتها على اجلات الأصال   -ج

 الثابتة للجمعية. 

ت العلا ة إعداف أفلة للإجرا ات المالية يتالى  دير المالية بالتعاون  ع الإفارات  ا  (:10مادة )

كفا م   يحقن  وبما  السارية  واللاائح  الأاظمة  وفن  بشكل  ستمر  تطايرها  على  والعمل 

 وفاعلية فه الأفا  الماله واعتمافها  ن الرئيم. 

( على ( 11مادة  والعمل  للجمعية  اظام  اله  حاابه  لائ   ومع  المالية  يتالى  دير   :

عليه الأاظمة التشريعية واللاائح المنظمة لأعمال الجمعيات بما فيها تطبيقه وفن  ا اصت  

 هذه اللائحة ووفن العرف المحاابه. 

والمكاتب   (:12)  مادة الفنية  المساسات  الخبرم  ن  بأصحاب  يستعين  أن  المالية  لمدير 

 الااتشارية المتخصصة وغيرها فه تنظي  أعمال إفارته و ن  لك: 

 ة للجمعية. إعداف الماا اة التقديري  -أ

 إعداف فرااات الجدوى للمشاريع الااتثمارية للجمعية.  -ب

 إعداف وتطاير إجرا ات الإفارم المالية واظمها الآلية.  -ج

لمدير( 13)  مادة  يباشر   :  لا  ولكن  أعماله  أفا   لمساعدته فه  يراه  نااباً  ترشيح  ن  المالية 

  لك إلا بعد  اافقة المجلم. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

يقام  جلم الإفارم أو  ن يفامه بتعيين  حااب أو أكثر للجمعية تحت إشراف   (:14مادة )

المالية  الدفاتر  فه  تسجيل  المحاابية  ن  المالية  بالأعمال  القيام  يتالى  المالية   دير 

 وترصيدها، وإعداف التقارير الدورية والسناية وغير  لك  ما تتطلبه طبيعة أعمال المحاابة. 

( جميع  (:15مادة  فه  قرها   تحفظ  للجمعية  المحاابية  والمستندات  والسجلات  الدفاتر 

 وتخت  سسولية  دير المالية و اظفيه. 

( للجمعية  ( 16مادة  التقديرية  الميزااية  إعداف  شروع  المالية  ع  اظفيه  يتالى  دير   :

 بالتعاون  ع كافة الاحدات الإفارية الأخرى فه الجمعية، و لك وفن تعليمات  جلم الإفارم. 

)م المعتمد  ن   (:17ادة  القااااه  المحااب  تسهيل  هام  و اظفيه  المالية  على  دير 

فه  راجعة  عمله  تتطلبها  هام  الته  والمعلا ات  البيااات  كافة  وتقدي   الإفارم   جلم 

 القاائ  المالية للجمعية. 

 التسجيل المحاسبي: 
 (:  18)  مادة

الت -أ التكلفة  أااس  على  الجمعية  وخصام  أصال  تسجيل  الإيرافات  يت   و يد  اريخية، 

 والنفقات وفقاً لمبدأ الااتحقاق. 

والأعراف  -ب القااعد  ما   فه  المزفوج  القيد  لطريقة  وفقاً  الجمعية  حسابات  تسجيل 

 المحاابية المتعارف عليها. 

 تفتح حسابات الجمعية وفقاً لما يرف فه فليل الحسابات.  -ج

المحاابية  ن وا ع  ستندات  عتمدم  ن الأشخاص  وي صلاحية    -ف القياف  يت  تسجيل 

 الاعتماف. 

 تت  الإجرا ات المحاابية لعمليات الجمعية بااتخدام الحااب الآله فه  قر الجمعية.  -ها

 الأصول الثابتة 
 (: 19مادة )

ال -أ التكاليف  كافة  التاريخية  تضمنه  بتكلفتها  الثابتة  الأصل  لجعل تسجيل  المتكبدم  لا  ة 

 الأصل صالحاً للتشغيل. 

الإهلاك   -ب التاريخية  خصا اً  نها  جمع  بتكلفتها  المالية  بالقاائ   الثابتة  الأصال  تظهر 

 المتراك . 

يعدها   -ج الته  المئاية  للنسب  الثابت وفقاً  القسط  بإتباع طريقة  الثابتة  الأصال  تُستهلك 

ا بالنسب  إعدافها  فه  وايرشد  المالية  عن   دير  الصافرم  الثابتة  الأصال  لإهلاك  لمئاية 

  صلحة الزكام أو أي جهة عا ة أخرى تصدر  ثل هذه النسب ويقرها  جلم الإفارم أو الرئيم. 



 

 

 

 

 
 

إتباع ايااة للتميز بين المصاريف الرأامالية والإرافية باعتبار الأولى هه الته تكان غير    -ف

 والا تصافي للأصل.  تكررم وتطيل العمر الإاتاجه 

 المخزون 
 

( ويحدف اعر (20مادة  أ ل  أيهما  الساق  أو  التكلفة  لسعر  وفقاً  السلعه  المخزون  يقي    :

 التكلفة على أااس الاارف أولًا صافر أولًا. 

 يقي  المخزون  ن التبرعات العينية وفقاً لسعر الساق ويعد أحد  اارف الجمعية.  :(21مادة )

 

 القوائم المالية 
السعافية   (:22)  مادة الهيئة  الصافرم  ن  للمعايير  وفقاً  للجمعية  المالية  القاائ   إعداف  يت  

 للمحاابين القاااايين. 

 الفصل الثالث: 

 الحسابات والقوائم الختامية والتقارير الدورية 

 

 الحسابات الختامية 
لإ فال    (:23)  مادة اتباعها  الااجب  التعليمات  إصدار  الرئيم  فه  اعد يتالى  الحسابات 

 أ صاه خمم عشر يا اً  بل اهاية العام الماله. 

( و رفقاتها (:  24مادة  المالية  القاائ   إعداف  على  الإشراف  المالية  همة  يتالى  دير 

 وتقديمها للمدير التنفيذي لعرمها على المجلم. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 التقارير الدورية 
 (: 25مادة )

المالية  راجعة   -أ والتأكد  ن   واعتمافيتالى  دير  اناية  والربع  الشهرية  المالية  التقارير 

وعرمها   الإفارم  المعتمدم  ن  جلم  للماا اة  و طابقتها  فيها  المدرجة  البيااات  صحة 

 على الجهات الإفارية المعدم  ن أجلها فه المااعيد المحدفم لذلك. 

ا -ب القاائ   إعداف  المالية  المعلا ات يتالى  دير  كافة  وتقديمها  ع  اناية  الربع  لمالية 

بدوره  يقام  والذي  القااااه(  الحسابات  المحااب  يطلبها  را ب  الته  والبيااات 

 بالفحص المحدوف وفقاً لمعايير المحاابية. 

يتالى  دير المالية تحليل البيااات الاارفم فه القاائ  المالية بااتخدام أااليب التحليل   -ج

 متعارف عليها ورفع تقرير بنتائج هذا التحليل و دلالاته للرئيم أو  ن ينيبه. الماله ال

المالية   -ف وواجبات  دير  بتفايض  هام  الرئيم  رارً  يصدر  المالية  غياب  دير  حال  فه 

 المذكارم فه هذا الفصل لمن يكان أهلًا لذلك. 

 

واظ   (:26)  مادة به  ااعد  تقضه  لما  وفقاً  الجمعية  حسابات  المعايير   تنظي   وأحكام 

لتطبين   اللا  ة  والمطباعات  والسجلات  الدفاتر  الجمعية  جماعة  وتمسك  المحاابية 

النظام و لك فون الإخلال بإ ساك الدفاتر القااااية الته تطلبها القاااين بالمملكة العربية 

 السعافية. 

 

( ا  (:27مادة  وا ع  بأول  ن  أولًا  الآله  بالحااب  أو  بالدفاتر  القيد  المعتمدم يت   لمستندات 

ويجب  إليها  الرجاع  تمكن  ن  للقياف  المسيدم  المستندات  حفظ  مرورم  المختصين  ع   ن 

تحت  سسولية  ويكان  لك  الداخلية  الر ابة  اظ   يتفن  بما  المالية  بالإفارم  العمل  تقسي  

 وإشراف  دير المالية أو  ن ينيبه. 

 

( ت  (:28مادة  تقريراً  شهر  كل  المالية  الإفارم  الفعلية  تعد  والااتخدا ات  الماارف  فيه  امح 

  قارااً باعتمافات الماا اة التقديرية المعتمدم وأي تقارير أخرى يطلبها  جلم الإفارم. 

 

تعد الإفارم المالية اهاية كل ثلاثة أشهر و بل اليام الخا م  ن الشهر التاله  ا   (:29مادة )

 -يله:

 



 

 

 

 

 

 

 السابقة  المركز الماله ،  ائمة التدفن النقدي....( القاائ  المالية عن الفترم  -أ

 كشاف تفصيلية بحركة وأرصدم الحسابات والدفاتر التحليلية أو ففاتر الأاتا  المساعدم.  -ب

 

( المحاابية   (:30مادة  والمعايير  للقااعد  طبقاً  السناية  المالية  القاائ   المالية  الإفارم  تعد 

(  ن هذه اللائحة و ا لا يتعارض  29و  25المتعارف عليها وفه المااعد المحدفم فه المااف  

  ع القاااين السارية على أن يراعه  ا يله: 

بحيث تحمل السنة المالية بكافة   إجرا  كافة التسايات الجرفية  بل إعداف القاائ  المالية -أ

تظهر  وبحيث  عليها  المتعارف  المحاابية  للمبافئ  طبقاً  وإيرافات  افقات  يخصها  ن   ا 

 القاائ  المالية الختا ية اتيجة أعمال الجمعية فه اهاية هذه الفترم. 

 تتضمن حسابات الجمعية كل  ا تنص القاااين على وجابه وإثباته فيها.  -ب

 الكافية لمقابلة جميع الالتزا ات والمسسوليات. تكاين المخصصات  -ج

 الفصل الرابع: 

 الموازنة التقديرية
 

الته   (:31)  مادة  الأهداف  لتحقين  للجمعية  السناي  الماله  البراا ج  هه  التقديرية  الماا اة 

بما   الجمعية  أاشطة  لأوجه  والماارف  الااتخدا ات  جميع  تتضمن  وهه  الإفارم  يقررها  جلم 

 يتاافن  ع ااتراتيجيات الجمعية. 

 

 تهدف الماا اة التقديرية إلى  ا يله:  (:32مادة )

 على أااس علمه  ستند إلى فرااات وا عية.  ومع خطة عمل  نظمة و عدم  -أ

 تاميح الأغراض المحدفم لنشاط الجمعية المستقبلية.   -ب

  ساعدم إفارم الجمعية على تنفيذ اياااتها والتعريف بتلك السيااات.  -ج

 أن تكان أفام لقياس الأفا  الكله فه الجمعية.  -ف

الر ابة والضبط    -ها المقاراات المستمرم  أن تكان أفام  ن أفوات  الداخله و لك عن طرين 

 بين الأر ام المقدرم والأر ام الفعلية. 

 

 

 



 

 

 

 

 

المساعدم على تقدير احتياجات الجمعية  ن رأس المال العا ل وكمية النقد اللا م تافره   -و

 لسداف الالتزا ات الدورية أولًا بأول. 

 

( لج  (:33مادة  بتشكيل  اناياً  رار  الإفارم  المدير يصدر  جلم  برئااة  الماا اة  لإعداف  نة 

للأام   وفقاً  التقديرية  الماا اة  إعداف  عند  إتباعها  الااجب  التعليمات  إصدار  وكذلك  التنفيذي 

 الته تحقن أهداف الجمعية. 

 

تعد الماا اة على أااس التصنيف الناعه لأوجه اشاط الجمعية ويجا  أن تدرج فه    (: 34مادة )

أن يشرح ابب  الماا اة بعض الاعتمافات بص المذكار على  بالتقسي   التقيد  إجمالية فون  ارم 

  لك ويت  تقدير الماا اة  ن إرافات و صروفات بالريال السعافي. 

 

( الأ ل    (:35مادة  على  أشهر  بثلاثة  المالية  السنة  بد   الجمعية  بل  إفارات  إفارم  ن  كل  تعد 

القاف ة    المالية  السنة  عن  التقديرية  للماا اة  يت   شروعاً  أن  على  بها  العمل  براا ج  تضمناً 

 الااتها   ن الإعداف  بل اهاية شهر أكتابر  ن كل عام. 

 

تقام الإفارم المالية بتجميع البيااات الخاصة بالماا اة التقديرية  ن الايرافات المختلفة    (:36مادة )

التقديرية  الماا اة  إعداف  لجنة  على  وعرمها  فه صارم  جملة  وومعها  يت   راجعتها  أن  على 

  بل اهاية شهر  ي القعدم  ن كل عام. 

لتقديرات المقد ة  ن الإفارات المختلفة تتالى لجنة إعداف الماا اة تنسين وتعديل ا  ( :37مادة )

التقديرية  للماا اة  تعد  شروعاً  تكا لًا  ث   الأ ر  لزم  إ ا  الإفارات  لتلك  الفنه  الدع   وكذلك 

 و لك  بل اهاية النصف الأول  ن  ي القعدم  ن كل عام.

ايته الأول يرفع  شروع الماا اة التقديرية  ن لجنة الماا اة إلى الرئيم فه  اعد غ  (:38مادة )

ث   صاف ته  ن  لاعتمافه   ن  الإفارم  على  جلم  لعرمه  افسة  العام  الحجة  ن   ن  ي 

 المحااب القااااه. 

( المختلفة   (:39مادة  الإفارات  بإبلاغ  التنفيذي  المدير  يقام  التقديرية  الماا اة  اعتماف  بعد 

و طلب الحصال على تجاو  بالاعتمافات المقررم لها وتلتزم تلك الإفارات بالتنفيذ فه حدوفها أ 

 الاعتمافات  ن أصحاب الصلاحية فه  لك. 

 

 

 



 

 

 

 

 

فه حالة تأخر صدور أو تصدين الماا اة فإن الإافاق فه السنة المالية الجديدم يكان   (:40مادة )

 على غرار اعتمافات الصرف فه السنة المالية السابقة. 

 

( وتعد   (:41مادة  الجمعية  وأعمال  اشاط  على  ر ابة  باشرم  والة  التقديرية  الماا اة  تعد 

الي فه  شهرياً  فورياً  تقريراً  المالية  الماارف  الإفارات  به  التاله  امحاً  الشهر  الخا م  ن  ام 

التقديرية والااحرافات و برراتها وطرق علاجها  الماا اة  الفعلية  قارااً بتقديرات  والااتخدا ات 

أو التغلب عليها و دى  طابقتها التنفيذ الفعله  ع البرا ج الته بنيت على أاااها تقديرات 

 الماا اة و شروع التنبس لبا ه العام. 

 

تكان صلاحية الماافقة على تجاو  الاعتمافات لكل المستايات الإفارية للجمعية كما   (:42مادة )

 يله: 

( فه أحد بناف الصرف  ن وفرات بند أو بناف أخرى ويكان  ن صلاحية % 5التجاو  بمقدار   -أ

( و ا  اف على  لك يرجع إلى % 25 دير المالية ويرجع للرئيم فما ها أكثر  ن  لك حتى  

 لم الإفارم.  ج

المالية بأكملها  قابل  يافم  %15التجاو  بمقدار   -ب المقدرم للسنة  المصروفات  ( فه جملة 

 فه الإرافات تكان صلاحية  زفوجة لمدير المالية  ع الرئيم  جتمعين. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الفصل الخامس: 

 الإيرادات 
 تتكان إيرافات الجمعية  ما يله:  (:43مادة )

 التبرعات والهبات النقدية والعينية.  ( أ

 الاصايا والأو اف والزكام والصد ات.  ( ب

 عائدات بيع أو إعافم ااتخدام التبرعات العينية.  ( ج

 برا ج رعاية  ناابات الجمعية.  ( ف

 رافات الأاشطة  ات العائد المالية. يها( إ

 ة والمنقالة. تو( عائدات ااتثمار  متلكات الجمعية الثاب

  (  ا يقرر لها  ن إعااات حكا ية. 

 . ح(  ا  د يخصصه صندوق فع  الجمعيات  ن فع  لبرا جها

الجهات  لإحدى  تابعة  لمساسة  إفارتها  خلال  الجمعية  ن  تحققها  الته  المالية  الماارف  ط( 

 النظام. (  ن 27الحكا ية أو الخاصة أو تنفيذ  شروعاً أو برا جها وفقاً للمافم  

( حسب  (:  44مادة  الا ارم  بعد  اافقة  إلا  المملكة  خارج  إعااات  ن  تلقه  عن  الجمعية  تمتنع 

 (  ن النظام. 21المافم  

 

( الأحك(:  45مادة  الجمعية  راعام  على  المملكة ا يجب  السارية فه  الأاظمة  بها  تقضه  الته  م 

الماله و نها اظام  كافحة غسيل الأ اال وتمايل الإر (  ن 40هاب وفقاً للمافم    ات الشن 

 اللائحة التنفيذية للنظام. 

 

( وعل(:  46مادة  الااتثمارية  بأاشطة  للقيام  اللا  ة  البرا ج  إعداف  عن  الجمعية  الإفارم    ىتراعه 

 المالية أن تقام بمتابعة حسابات الجمعية وعمل  ذكرات التساية اللا  ة. 

 

( يحدفها  جلم   (:47مادة  الإفارم  يحدفها  جلم  أكثر  أو  بنك  لدى  أكثر  أو  بنكه  يفتح حساب 

الإفارم تارف إليه كافة المتحصلات وعلى الإفارم المالية أن تقام بمتابعة حسابات الجمعية وعمل  

 التساية اللا  ة.   ذكرات

 

 

 



 

 

 

 

يجب تاريد المتحصلات النقدية أو التاريد بشيكات أو بحاالات أو بغيرها إلى البنك    (:48مادة )

فه  ات اليام أو فه  اعد غايته الساعة الثالثة ظهراً  ن يام العمل التاله للتحصيل هذا إن  

 هاية الأاباع. كان المبلغ أكثر  ن ثلاثة ألاف ريال وإن كان أ ل  ن  لك ففه ا

ويجا  فه الحالات الااتثنائية أو حسب ظروف العمل تأخير تاريد المتحصلات حتى اهاية اليام  

 الثااه للمتحصلات. 

 

( وإعداف   (:49مادة  ااتحقا ها  أو ات  فه  الجمعية  حقاق  تحصيل  المالية  تابعة  الإفارم  على 

وتع ااتحقت  حقاق  أي  عن  عنه  يناب  أو  ن  للرئيم  ترفع  الإجرا ات تقارير  لاتخا   تحصيلها  ذر 

 المناابة بشأاها. 

لا يجا  التنا ل عن أي حقاق للجمعية يتعذر تحصيلها إلا بعد ااتنفا  كافة الااائل   (:50مادة )

 النظا ية والقااااية اللا  ة لتحصيلها. 

 يكان التنا ل عن حقاق الجمعية الماله والعينية وإعدام الديان  ن صلاحية  جلم   (:51مادة )

 الإفارم أو  ن يفامه. 

( بتحايل    (:52مادة  أو  بشيكات  أو  اقداً  إ ا  الغير  لدى  للجمعية  المستحقة  الأ اال  تحصيل  يت  

على الحسابات البنكية المعتمدم للجمعية أو بأي  حرر  ي  يمة اقدية وتقبض حقاق الجمعية  

ع  راعام أن تحرر  باااطة أ ين الصندوق أو  ن يكلف بالتحصيل ويحرر بها اند  بض اظا ه   

 كافة الشيكات الاارفم باا  الجمعية فقط وليم بأاما  الأشخاص. 

( والتأكد  ن   (:53مادة  بشيكات  المحصلة  الجمعية  إيرافات  المالية  تابعة  على  دير  يتعين 

هذه   رفض  حالة  الجمعية فه  حقاق  لحفظ  اللا  ة  بالإجرا ات  والقيام  تحصيلها فه  ااعيدها 

 لبناك. الشيكات  ن  بل ا

 يجا  للجمعية أن يس ن  ا يحتاج إليه  ن  اارف إمافية بكل أو بعض الطرق الآتية:  (:54مادة )

 التسهيلات الائتمااية الشرعية.  -أ

 القروض الحسنة.  -ب

لكل   -ج الطرق  بين هذه  الإفارم  يختار  جلم  أن  غيرها على  أو  أو صناعية  تجارية  ااتثمارات 

وأ ل المخاطر وبين تحقين أكبر عائد  مكن  ع عدم الإخلال حالة  ا يجمع بين أاسب الشروط 

 بما يقره  جلم الإفارم  ن ماابط تحك  هذه الأ ار. 

 
 

 

 



 

 

 

 

 الفصل السادس: 

 المصروفات 
 تتألف  صروفات الجمعية  ن:  (:55مادة )

  صاريف برا ج الجمعية و شاريعها وأاشطتها.  .1

 الجمعية.  صاريف أعمال الخد ات الته تقد ها  .2

  صاريف الصيااة والنظافة.  .3

 المصاريف الإفارية والعما ية.  .4

  صاريف المكاتب.  .5

  صروفات الخد ات المهنية والااتشارية المقد ة  ن الغير.  .6

  صاريف ا تنا  الأصال الثابتة.  .7

  صاريف راام حكا ية وأهلية.  .8

 المصاريف الأخرى.  .9

 : يشترط لصحة المدفاعات تافر الشروط التالية:  (56مادة )

 أن تت  بماافقة صاحب الصلاحية.  .1

 تا يع إ ن الصرف أو الشيك  ن  بل رئيم المجلم أو اائبه  ع  دير المالية.  .2

 أن تكان المشتريات أو الأشغال أو الخد ات المنفذم كليًا أو جزئيًا لصالح اشاط الجمعية.  .3

تافر  ستند يثبت  طالبة الغير بقيمة تاريد الخد ة أو الأصل إلا  ا يشمله أحكام المافم   .4

 (  ن هذه اللائحة.  49 

 تافر  ستند أصلى يثبت ااتلام الجمعية فعليًا للبناف المشترام أو الخد ات المقد ة.  .5

 ن الرئيم أو  ن : تعتبر المدفاعات التالية  عقافم حكمًا ولا تحتاج لماافقة  سبقة  (57مادة )

   -يناب عنه:

المدفاعات الناشئة عن العقاف المبر ة بمجرف تا عيها  ن الرئيم،  ثل: عقاف العمل.   -أ

 والإيجارات، والتأ ينات الاجتماعية و ا شابه  لك. 

الأاعار  -ب الأهلية  ات  أو  الحكا ية  الجهات  المقد ة  ن  للخد ات  العائدم  المدفاعات 

 ، والهاتف، والكهربا ، وغيرها. المحدف  ثل:  صروفات البريد

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 : يت  اداف النفقات بماجب اند صرف أو أ ر ففع بإحدى الطرق التالية: (58مادة )

 لا يتجاو  السقف المحدف للصرف النقدي ألف ريال.   اقدًا  ن العهدم النثرية، على أن -أ

 بشيكات على إحدى البناك المتعا ل  عها.   -ب

 تحايل على البنك  حاالة بنكية(.  -ت

المستندات   وإرفاق  الصرف  لجميع  ساغات  المعا لة  ااتكمال  التأكد  ن  بعد  ويت   لك 

الدالة على  لك، وكذلك اكتمال التا يعات عليها  ن الماظفين المختصين، واعتماف الصرف 

 وطبقًا للإجرا ات المامحة فه هذه اللائحة.  ن صاحب الصلاحية 

 

 : يت  خت  المستندات  تى  ا ت  صرفها بخات   دفاع ليشير إلى اداف  يمتها. (59مادة )

 

: لا يجا  الصرف إلا فه حدوف الماا اة التقديرية المعتمدم، وعلى  دير المالية التأكد  (60مادة )

الت  أو  الارتباط  الطرف الآخر بتنفيذ  أو  ن  يام  للرئيم  أو حلال و ت الااتحقاق، ويجا   عا د 

على   الحصال  بشرط  الظروف  لك،  ااتدعيت  إ ا  الحساب  تحت  صرف  بلغ  قدً ا  ينيبه   ن 

 الضمااات الكافية  بل الصرف. 

 

 : يحك  إصدار الشيكات الضاابط التالية:  (61مادة )

 لا يجا  إصدار أي شيك على حسابات الجمعية بدون غطا   اله.  -أ

 يجا  تحرير شيكات لحا لها أو على بياض.  لا -ب

 لا يصرف الشيك إلا للمستفيد الأول فقط.  -ت

يجب التا يع على صارم الشيك  ن  بل المخال بالااتلام  ع أخذ صارم  ن التاكيل إ ا  -ث

 كان وكيلًا. 

 يت  الاحتفا  بكعاب الشيك فه أرشيف الإفارم المالية.  -ج

 

( فا د( 62مادة  بدل  شيكات  احب  يجا   لا  الشيك    :  فقد  تاريخ  أشهر  ن  اتة  بعد  رور  إلا 

الأصله، أول بعد اتخا  الإجرا ات اللا  ة للتأكد  ن فقد الشيك الأصله  ن ااحية وممان عدم  

 صرفه فه المستقبل  ن ااحية ثااية.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

( على  (63مادة  الصرف  اعتماف  لها صلاحية  الته  بالجمعية  الإفارية  المستايات  تسلسل  يكان   :

أو   العا لين  لأحد  يجا   لا  الحالات  جميع  وفه  الصلاحيات،  تفايض  فليل  فه  المبين  النحا 

 المديرين اعتماف صرف  بالغ خاصة به إلا باعتماف المسسول الأعلى  نه. 

 

( رئيم  جلم ( 64مادة  الجمعية  ا عة  ن  بل  الصافرم  ن  الشيكات  جميع  تكان  أن  يجب   :

  دير المالية للجمعية. الإفارم أو اائبه  ع تا يع 

 

 : ينبغه  اافام كافة البناك الته يتعا ل  عها الجمعية بنما ج التاا يع المعتمدم.(65مادة )

  

( واندات ( 66مادة  للنقد  والصرف  القبض  اندات  طبع  عند  الر ابية  الإجرا ات  اتخا   ينبغه   :

فه  كا السندات  بهذه  الاحتفا   مرورم  للشيكات،  ع  والدفع  ر ابة الااتلام  تحت  أ ين  ن 

المدير الماله، وكذلك الشيكات غير المستعملة، ويجب أن تكان هذه المستندات بشكل خاص  

 وكافة المستندات المالية  ر مة بالتسلسل عند ااتخدا ها  ع الاحتفا  بالنسخ الملغام. 

 

ف ريال فه : يجا  الإ ن بالصرف اقدًا بماجب أ ر ففع على خزينة الجمعية فه حدوف أل (67مادة )

 المرم الااحدم وباعتماف الرئيم أو اائبه.  

 

لا يجا  الاحتفا  لدى أ ين صندوق الجمعية بمبلغ يزيد عن اللا م لاحتياجات الجمعية،    :( 68مادة )

 والذي يصدر بتحديده  رار  ن الرئيم أو  ن ينيبه بناً  على ا تراح المدير الماله.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 أمر الصرف 
 

يعتبر الرئيم أو  ن يناب عنه ها  عتمد الصرف أو آ ر الدفع، ويعتبر تا يعه على   (:69)مادة  

 ستندات الصرف المختلفة تا يعًا اهائيًا يجيز للمسسولين عن حفظ الأ اال كلًا حسب اختصاصه  

 ففع النقاف أو تحرير الشيكات أو اعتماف الإشعارات البنكية أو شرا  الاحتياجات. 

ال - اعتماف  بالضرورم إن  يستلزم  افقة  الية  عنه  ينشأ  تصرف  عنه لأي  يناب  أو  ن  رئيم 

الجمعية وطبقًا   لدى  المستعملة  النظا ية  المستندات  باااطة  تنفيذها بشكل الي  

صحة   عن  المالية  سسولًا  ويعتبر  دير  الماله،  بالنظام  المامحة  المحاابية  للإجرا ات 

 تنفيذ هذه الإجرا ات.  

الصرف( - وها    يعتبر  اند  النقاف  ففع  الصنافين  لأ نا   يجيز  الذي  النظا ه  المستند 

 المستند النظا ه الذي يجيز احب النقاف  ن البنك. 

 المصروفات الاستثمارية 
 

: يكان شرا  العقارات والأصال الثابتة وكافة المصروفات الااتثمارية طبقًا للمعتمد  (70مادة )

وبحسب   التجاري،  المشروع  وبما فه خطة  الصلاحيات  تفايض  فليل  المفامة فه  الصلاحيات 

يتاافن  ع النصاص النظا ية الاارف فه هذه اللائحة، ويرجع لمجلم الإفارم فه كل إجرا  شرا  

 كار فه هذه اللاائح والأفلة. 1غير م

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 الفصل السابع:  

 المشتريات 
 

 ( عن  ( 71مادة  الجمعية  تأ ين  شتريات  يكان  الطرق  :  بأحد  ويت   لك  المحله،  الساق  طرين 

 -التالية:

 التأ ين المباشر.   -أ

 حسب  ا ياصى به الرئيم أول  ن ينيبه.  -ب

عن   -ت تزيد  يمتها  الته  التأكد  ن  ناابة   10000المشتريات  بعد  إلا  تأ ينها  يت   لا  ريال 

 الأاعار عن طرين طلب عروض أاعار، أو  ا يراه  جلم الإفارم.  

 

( ي( 72مادة  صاحبة  :  الجهة  اعتمافها  ن  بعد  شرا   أوا ر  بماجب  الجمعية  احتياجات  شرا   ت  

 الصلاحية طبقًا لدليل تفايض الصلاحيات. 

 

 : يت  إصدار طلبات الشرا  كتابة ولا يعتمد التاجيه الشفاي.  (73مادة )

 

( بالجمعية(74مادة  المسسولين  الماظفين  يراه  نااباً  ن  بتفايض  ن  يقام  أن  للرئيم   :  

فه   له  الممناحة  بالصلاحيات  التام  الالتزام  فه  لك  يراعى  أن  على  الشرا ،  اعتماف  بصلاحية 

 فليل تفايض الصلاحيات. 

 

( المستندات  (75مادة  باااطة  الي   بشكل  تنفيذه  بالضرورم  يستلزم  الشرا   اعتماف  إن   :

اللاائح  عليها فه  المنصاص  للإجرا ات  وطبقًا  جمعية  لدى  المستعملة  ويعتبر  دير النظا ية   ،

 المالية  سسولًا عن صحة تنفيذ هذه الإجرا ات. 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 الفصل الثامن: 

 العهد المستديمة والمؤقتة والسلف 
 

: يجا  صرف عهدم  ستديمة لمااجهة المصروفات الته تتطلبها طبيعة العمل ويحدف  ( 76مادة ) 

 الرئيم أو  ن يفامه؛ الماظفين الذين تصرف له  العهدم والمخالين بالصرف  نها.  

 تصرف العهدم بماجب  رار  ن الرئيم أو  ن يفامه، يحدف فيه بد ة الأ ار التالية:  -أ

 اا  المستفيد  ن العهدم.  .1

 هدم.   بلغ الع .2

 الغاية  ن العهدم.  .3

 تاريخ ااتها  العهدم.  .4

 أالاب ااترفافها.  .5

وتعالج  اليًا  -ب الصرف،  آ ر  الصافر  ن  بالقرار  جا   لما  وفقًا  الماظف  العهدم  ن  تسترف 

 و حاابيًا وفن ااع العهدم. 

 تسجل العهدم عند صرفها فارًا بالدفاتر كما تسجل تسايتها أيضًا بالدفاتر.  -ت

تصفى العهدم ويسترف الرصيد النقدي  نها وإيداعه فه بنك أو خزينة الجمعية عند ااتها   -ث

 الغرض  نها أو اهاية العام بحسب طبيعة السلفة.  

 

( بمقتضى    :(77مادة  المستديمة  العهدم  تت   ن  الته  النقدية  المدفاعات  تسيد  أن  يجب 

وي الصلاحية،  صاحب  واعتمافها  ن  تمت  راجعتها  الته   ستندات  الحالات  ستثنى  ن  لك 

 يصعب فيها الحصال على  ستند بشرط اعتماف  دير المالية فه حدوف خمسمائة ريال. 

 

: يت  ااتعامة  ا يصرف  ن العهدم المستديمة بشيك أو اقداً فه اهاية كل شهر، ( 78مادة )

 ية الشهر. (  ن  يمتها، ويت  تسايتها بالكا ل فه اها% 50أو عند ا يصل الصرف  نها إلى  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

: يت  جرف العهدم المستديمة جرفًا  فاجئًا  رم على الأ ل كل شهر بمعرفة المسسول  (79مادة )

  ن كل عام باااطة  دير المالية.  فيسمبرالماله. وفه اهاية 

 

: يجا  صرف عهدم  س تة لأعراض خاصة بنا  على طلب الإفارات المختلفة وفه حدوف  ( 80مادة )

الاختصاصات المخالة بهذه اللائحة للمسسولين عن هذه الإفارات. على أن يحدف فه  رار الصرف 

المدم المحدفم لتساية هذه العهدم. ويحظر صرف العهدم المس تة فه غير الأغراض المخصصة 

 لها.  

يجب تسايه العهدم المس تة بمجرف ااتها  الغرض الذي صرفت  ن أجله، وفه حدوف    :(81مادة )

المدم المقررم لهذه العهدم،  ع وجاب رف العهدم المس تة فه اهاية الشهر إ ا ل  تصرف فه 

 الأغراض المخصصة لها. 

واحد   لا يجا  ااتعامة العهدم المس تة ولا يجا  صرف أكثر  ن عهدم  س تة لشخص  (:82مادة )

فه افم الا ت؛ إلا بماافقة الرئيم و دير المالية  جتمعين، كما لا يجا  صرف الفة  س تة  

 لغير الماظفين والمتطاعين بالجمعية. 

 يجا  لأاباب مرورية صرف الفة شخصية لماظفه الجمعية حسب الشروط التالية:  (:83مادة )

يحدف الرئيم أو  ن يناب عنه  يمتها و دم ادافها على ألا تزيد القيمة راتب الماظف   -أ

الجمع بين أكثر  ن الفة للماظف   لثلاثة أشهر وألا تتجاو   دم السداف انة، ولا يجا  

 الااحد كما يجب أن يحضر كفيلًا  ن أحد  اظفه الجمعية.  

واُ  -ب عُهَد  الماظف  ن  على  المستحن  إجماله  يكان  اهاية أن  يتجاو   ستحقات  لا  لَف 

 خد ة الماظف واهاية خد ة كفيله وأن يكان  د أ ضى بالخد ة أكثر  ن انة. 

 ويجا  الااتثنا   ن الشروط السابقة بقرار  ن رئيم  جلم الإفارم أو  ن يفامه.  -ت

 ن الممكن أن يمنح للماظف  قدم  ن راتب الشهر يخص  بنهاية افم الشهر على أن لا يت  

ك المقدم  بل اليام الخا م  ن الشهر افسه أو بعد اليام العشرين  ن افم الشهر،   نح  ل

المقدم   يتجاو   أن لا  إلا  رم %50وعلى  الميزم  الماظف الأاااه، ولا تمنح هذه  راتب  (  ن 

 واحدم بالشهر ولا تتعدى ثلاثة  رات بالسنة الااحدم. 

 

( يكان  ( 84مادة  أن  وظيفته  تتطلب  لمن  يجا   لا  لأي  :  عهدم  يعطه  أن  اقدية  أ اال  بعهدته 

ابب كان؛ إلا بقرار  ن الرئيم أو  ن يفامه بذلك، على أن يت  إعداف اندات صرف رامية  

بأوراق عافية فون تحرير اندات بها يعتبر  الماظف، وأية عهدم  عطام  بذلك تقيد على حساب 

  ااح العهدم  سسولًا عنها ويحااب إفاريًا على  لك. 

 

 



 

 

 

 

 

: على  دير المالية  تابعة تسديد العهد والسلف وااترفافها فه  ااعيدها، وعليه ( 85)  مادة

العهد  وتسترف  رفها،  أو  تسديها  فه  تأخير  كل  عن  خطيًا  عنه  يناب  أو  ن  الرئيم  يُعل   أن 

واحدم  ن  ستحقاته  طرف  السداف ففعة  عن  تأخر ه   حالات  الماظفين فه  والسلف  ن 

 الجمعية. 

 

 سع:  الفصل التا

 التأمينات 
 : تنقس  التأ ينات إلى  سمين: (86مادة )

 أولًا: تأ ينات للغير: 

الغير  - المقد ة  ن  والااتقطاعات  والكفالات  حكمها  فه  و ا  النقدية  المبالغ  وتشمل 

 كتأ ين عن عقاف أو ارتباطات يلتزم بتنفيذها تجاه الجمعية. 

 ثاايًا: تأ ينات لدى الغير: 

النقدية   - المبالغ  المقد ة  ن وتشمل  الااتقطاعات  أو  الكفالات  أو  حكمها  فه  و ا 

 الجمعية للغير كتأ ين عقاف أو ارتباطات تلتزم بتنفيذها تجاه الغير. 

 

( بها،  (87مادة  الخاصة  التعا دية  الأحكام  الغير وفن  المافعة  ن  أو  المقد ة  التأ ينات  : تساى 

 ه، وبعد  اافقة الرئيم أو  ن ينيبه. كما تُرف إلى أصحابها إ ا  ال السبب الذي  د ت  ن أجل

 

: تُسجل التأ ينات لدى الغير على الجهات المستفيدم  نها على أن تسترف كليًا أو جزيئًا (88مادة )

 وفن أحكام العقاف المبر ة لهذا الغرض أو  وال الأاباب الته  د ت  ن أجلها. 

 

المقد ة  89 افم   التأ ينات  ووثائن  صكاك  تُحفظ  فه  لف  (:  المعطام  ن  بله  أو  للجمعية 

أجلها،  ااتها   أو  صلاحيتها  ااتمرار  التأكد  ن  بغية  فوريًا  وفحصها  إليها،  العافم  ويراعى  خاص، 

الخاصة بها و تابعة ااترفافها بحلال   المحاابية  القياف  المالية  سسولًا عن صحة  ويكان  دير 

 أجلها. 

 

 
 

 



 

 

 

 

 الفصل العاشر: 

 الصندوق 
 

العقاف (90)مادة   وأصال  للجمعية.  الرئيسية  المستندات  أصال  لحفظ  خزينة  بالجمعية  ينشأ   :

جميع   عا ة  وبصفة  واحا  لك،  الأجل  طايلة  التجارية  والأوراق  والغير،  الجمعية  بين  المبر ة 

المستندات المهمة بالجمعية، ولا يت  فتحها إلا بمفتاحين أحدهما بيد الرئيم والآخر بيد  دير 

 . المالية

 

: يت  إاشا  صندوق رئيسه بالجمعية ، ويت  تعيين أ ين الصندوق بقرار   ن  جلم  (  91مادة )

 الإفارم . 

 

 : يكان أ ين للصندوق ،  سسولًا عن الآته :  (92مادة )

و ن  -1 و ا عة  نه  رامية،  اندات  بض  بماجب  للجمعية  الاارفم  المبالغ  ااتلام 

 الأشخاص المخالين بذلك  ن  بل المجلم. 

 إيداع تلك الأ اال فار تسلمها لدى البنك الذي يتعا ل  عه الجمعية.  -2

وففاتر   -3 والكشافات،  الصرف،  واندات  القبض،  بسندات  الجمعية  بمقر  لديه  الاحتفا  

 الشيكات، وففاتر الصندوق، وكافة الأوراق  ات العلا ة بعمله. 

 بالمستندات الدالة على  لك. صرف جميع المبالغ الته تقرر صرفها  ع الاحتفا   -4

 المشاركة فه ومع  شروع الميزااية التقديرية للسنة المالية القاف ة.  -5

تنفيذ  رارات المجلم والرئيم فيما يتعلن بالمعا لات المالية وفقاً لما ها  عتمد فه   -6

 الميزااية بحسب اختصاصه. 

 

( فه  ( 93مادة  إلا  المتحصلات،  أو  الإيرافات  الصرف  ن  الرئيسه  الصندوق  أ ين  على  يُحظر   :

المالية  المدير  عنه  ع  يناب  أو  ن  الرئيم  كتابه  سبن  ن  وبقرار  الااتثنائية  الظروف 

 جتمعين أو  نفرفين كلًا فه حدوف صلاحياته. وأن يكان الصرف بنا  على أوا ر ففع أو أ واات 

 صرف  عتمدم. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 : على أ ين الصندوق إعداف  ا يلى: (94مادة )

وتُراجع   -أ النقدية،  والعهد  النقدي  الرصيد  بها  للصندوق،  امحًا  اليا ية  بالحركة  كشاف 

يا يًا  ن الإفارم المالية  ع أوراق الااتلام والصرف والتاريد، ويت  عمل  طابقة يا ية 

 بين الرصيد الدفتري والرصيد الفعله. 

الش -ب بجميع  بالصندوق  رتبة  كشاف  المحفاظة  الأخرى  التجارية  والأوراق  والكميات  يكات 

حسب تااريخ الااتحقاق؛ لمتابعة تحصيلها أو تاريدها للبنك فه  ااعيدها أو تظهيرها 

 للغير.  

: يُحظر على أ ين الصندوق إيداع أي  بالغ أو  ستندات  ات  يمة تخص الغير بخزينة ( 95مادة )

 فه الخزينة يعتبر  ن أ اال الجمعية وإلا تعرض للمسائلة القااااية. الجمعية، وكل  ا ياجد 

 

( أو (96مادة  شيكات  أو  اقاف  عهدته  ن  فه  عما  كا لة  الصندوق  سسول  سسولية  أ ين   :

الصندوق تكان فه عهدته شخصيًا، كما   أو أي  حرر  ي  يمة، وجميع  حتايات  بريدية  حاالات 

عهد كل  عن  بالتضا ن  تنفيذ يكان  سسولًا  وعليه  إلى  ساعده،  عهدته  تسل   ن  فرعية  م 

الصندوق   أ ين  تغير  حالة  الشأن وفه  بالصندوق والته تصدر فه هذا  الخاصة  أو   –التعليمات 

 يت  اقل عهدم الصندوق إلى  ن يحل  حله بعد إجرا  جرف فعله بمعرفة الإفارم المالية.  –وفاته 

 

( للصناف( 97مادة  جرف  فاجئ  إجرا   يتعين   : ، العام  خلال  فورية  فترات  على  للجمعية  التابعة  ين 

وعمل  حامر  الجرف اللا  ة ، ويكان الماظف المسسول عن ااتلام النقد   أ ين الصندوق أو 

الزيافم  أ ا   ، الجرف  اتيجة  يظهر  الذي  د  بالعجز   (  دينًا  بالتحصيل  المكلف  أو  بالقبض  المكلف 

ا أ ين  يبرر   حتى  حساب  ستقل  فه  للإيرافات فتقيد  حالت  وإلا   ، وجافها  ابب  لصندوق 

 المتناعة ، على أن هذا لا يعفيه  ن التحقين عملًا بمبدأ الزيافم فه الصنافين كالنقص بها . 

( الجرف شا لًا  ( 98مادة  المالية للجمعية، ويكان  السنة  للجرف فه اهاية  الجمعية  : يخضع صندوق 

بتشكي  الرئيم  راراً  ويصدر  حالة  لجميع  حتاياته،  وفه  الصندوق،  أ ين  وبحضار  الجرف  لجنة  ل 

ظهار فرق بالعجز أو الزيافم يرفع الأ ر فارًا  ن  بل رئيم اللجنة إلى الرئيم لاتخا  الإجرا ات 

 اللا  ة لتحديد المسسولية. 

 

  



 

 

 

 

 الفصل الحادي عشر: 

 المخازن 
 

( والأشيا   ( 99مادة  الأصناف  وصرف  وتخزين  ااتلام  يت   للإجرا ات  :  وفقًا  عليها  والر ابة 

 المنصاص عليها فه الأفلة الداخلية الته يصدرها الجمعية. 

 

( وتكان 100مادة  بالمخا ن  المختص  الماظف  إلى  الجمعية  ترف  الته  الأصناف  جميع  تسل    :)

 بعهدته، و لك بعد اتخا  كافة الإجرا ات الخاصة بالفحص والااتلام. 

 

ى المخا ن عن طرين الجرف والتفتيش الدوري والفجائه، بالإمافة إلى  : تت  الر ابة عل(101مادة )

 الر ابة باااطة القيد المنتظ  فه السجلات، ويكان  دير المالية  سسولًا عن  لك. 

 

: بالإمافة إلى الجرف الدوري والمفاجئ يجرى جرف كافة  اجافات المخا ن  رم كل عام (102مادة )

 ة السنة المالية باااطة لجنة يحدف أعضاؤها  ن  بل الرئيم. على الأ ل، ويت   لك  بل اهاي

 

: فه حالة وجاف عجز فه المخزون لأاباب خارجة عن إرافم الماظف المسسول حسب  ( 103مادة )

تقدير  دير المالية و اافقة الرئيم؛ يت  اتخا   رار بتساية العجز على حساب الجمعية، وفيما 

 زن  سسولًا عن العجز. عدا  لك فالماظف المسسول عن المخ

 

  



 

 

 
 

 الفصل الثاني عشر:

 ــابة الماليـــالرق  ةـ

 المراجعة الداخلية
 

: يقام المراجع الداخله بالتحقن   ن صحة تطبين ايااات وإجرا ات العمل والر ابة (104مادة )  

المرجعة  المعتمدم  ن  بل  جلم الإفارم ، والتأكد  ن فاعليتها ، وإطلاع الرئيم بنتائج أعمال  

 الداخلية أولًا بأول . 

( الجمعية  (105مادة  اشاطات  لجميع  الداخلية  المراجعة  براا ج  بامع  الداخله  المراجع  يقام   :

 و اجافاته وعمل جدول   نه بذلك. 

( عليه  هنياً،  (106مادة  الداخلية وفن  ا ها  تعارف  المراجعة  بأعمال  الداخله  المراجع  يقام   :

 وبالأخص بما يله:  

 اظ  الر ابة الداخلية للجمعية وتقدي  التاصيات بشأاها.  تقيي  -أ

 تقيي  النظام المحاابه للجمعية وتقدي  التاصيات بشأاه.  -ب

  راجعة القاائ  المالية للجمعية.  -ت

 تقيي   دى تحقين الجمعية لأهدافه المراا ة.  -ث

 تقيي   دى ااتغلال الجمعية لماارفه المافية والبشرية.  -ج

السي  -ح وتنفيذ  تطبين  كافة الا ة  المعتمدم فه  والإجرا ات والأااليب  والأاظمة  ااات 

 المجالات الإفارية والمالية. 

 فحص و تابعة أرصدم وحركة الحسابات وإبدا  الرأي حالها.  -خ

الته   -ف المستندات  أاااع  وجميع  تمت،  الته  والاتفا يات  والعقاف  الشرا   طلبات   راجعة 

 . ر أاشأت التز اً على الجمعية تجاه الغي

القيام التحقن   -  الجمعية عن طرين  للحفا  على  متلكات  المطبقة  ن الا ة الإجرا ات 

 بأعمال الجرف المفاجئ على المخا ن والماجافات الثابتة وخزائن الجمعية. 

الجمعية   -ر أ اال  تحصيل  تكفل  الته  المناابة  والأفوات  الأااليب  ااتخدام  التحقن  ن 

 ت والمحاابية. و ستحقاته لدى الغير، وإثباتها بالدفاتر والسجلا

: على المراجع الداخله القيام بأي أعمال أو  هام يكلف بها  ن  بل الرئيم وتتعلن  ( 107مادة )

 بطبيعة عمله، على ألا يشارك بأي أعمال تنفيذية  د تقع تحت  راجعته.  

 

 



 

 

 

 

 

 مراقب الحسابات
 

( والمالية  ( 108مادة  الحسابية  المراجعة  بإجرا ات  الإخلال  فون  تعيين  حااب  :  يت   الداخلية، 

 ااااه  رخص له بالعمل فه المملكة العربية السعافية حسب القاااين المعمال بها؛ لفحص 

حسابات الجمعية الربع اناية، و راجعة الحسابات الختا ية فه اهاية السنة المالية وإبدا  الرأي 

 عليها. 

ية وفقًا للمعايير المعمال بها فه على المحااب القااااه  راجعة حسابات الجمع  :(109مادة )

المملكة العربية السعافية  راجعةً  ستمرمً لتقدي  التقارير اللا  ة عن اير العمل، و لك فه 

 اهاية السنة إلا فه الحالات الته تستدعه تقارير خاصة.  

يع  : للمحااب القااااه أو  ن ينتدبه الاطلاع، خلال أو ات العمل الرامية، على جم(110مادة )

عليها  الحصال  مرورم  يرى  الته  والإيضاحات  البيااات  وطلب  والمستندات  والسجلات  الدفاتر 

 لأفا   همته، وعلى إفارات الجمعية المختلفة تيسير  همة المرا ب فه  لك. 

: فه حالة عدم تمكين المحااب القااااه أو  ندوبه  ن أفا   همته؛ يثبت  لك فه  ( 111مادة )

 ئيم لاتخا  الإجرا  اللا م فه هذا الشأن. تقرير يقد ه إلى الر

: عند اكتشاف أية  خالفة خطيرم، أو اختلاس، أو تصرف يعرض أ اال الجمعية للخطر؛  ( 112مادة )

الإجرا ات  يفامه لاتخا   أو  ن  الإفارم  إلى  جلم  تقريرًا  فارًا  بذلك  القااااه  المحااب  يرفع 

 الكفيلة بمعالجة الأ ر على وجه السرعة. 

القاائ   ( 113)مادة   و راجعة  والتزا اته  الجمعية  أصال  التحقن  ن  القااااه  المحااب  على   :

المالية، وتقدي  تقريره عن القاائ  المالية خلال  دم لا تتجاو  شهرين  ن اهاية السنة المالية 

 للجمعية. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الفصل الثالث عشر: 

 أحكام ختامية 
( الرئيم   (114مادة  يُصدر  ث   و ن   ، الجمعية  إفارم  اللائحة  ن  بل  جلم  هذه  تعتمد   :

 التعليمات اللا  ة لتنفيذها . 

 : يجري العمل بهذه اللائحة فه حن الجمعية   ن تاريخ اعتمافها .  (115مادة )

 : لا يجا   إجرا  أي تعديل على هذه اللائحة إلا بماافقة  جلم الإفارم .  (116مادة )

 
 

 اعتمــدت هـذه اللائحة بمحضـــر مجلس الإدارة     

   م2026/ 6/ 8وتاريخ   (20رقم )

 

 

 

 


